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E ver paracrer ..

UEm geral, aadministracao
religiosa tem sido empirica,
Intuitiva e amadora

UAsinstituicoes vivem na
dependéncia de “ passes magicos’
dados por “salvadores-da-patria”

E ver paracrer ..

UAs demandas da vida contemporanea
nao perdoam mais falhas estratégicas,
ao sabor dos experimentos
administrativos

UPode haver até participacao degente
bem intencionada, mas tudo fica dificil
sem vida crista e desconsiderando os
principios e leis basicas da ciéncia da
Administracao




E ver paracrer ..

USe bem que a Administracao € uma
ciéncia, seus principios e leis basicas
devem ser compreendidas e aplicadas a
luz da Palavra de Deus, principalmente
na Analise Ambiental, na definicdo da
| dentidade da organizacéo, na
aplicacao de principios relacionais de
lideranca, etc.

Mitos sobre a lideranca no
ambito religioso

U Se é vocacionado, tem de dar certo ...
(calvinismo gerencial ???)

UMito do Rambo - o homem dos sete
Instrumentos e super-especialista

UResultadosja ... Importa que o show
continue




Preconceitos contra o planejamento
no trabalho dalideranca

U Espiritual versus secular

0O importante e fazer aobra, os
resultados estao por conta de Deus

UParaumaigrgafuncionar é so ter
estrutura

UPara uma igrgafuncionar bem, basta
montar um calendario e segui-lo

0O importante € manter o povo ocupado

UMedo de perder o controle das decisdes

Algumas bases biblicas da lideranca
e do planglamento

0O projeto da criacdo do mundo

U A administracao elideranca: a primeira
“profissao” ?

Ao ensinar 0bre a prudéncia, Jesus
indica que o plangjamento € necessario
(Lucas 14.28-32)

UA propriaigrega évistano NT como um
organismo organizado (1 Co 12.12-26;
Rm 12.4-8)




Faz parte do processo de vida de
uma instituicao, mesmo religiosa,
aspectos ligados a lideranca,
administrativos e gerenciais. Entéo,
a partir da Biblia, para nos
Cristaos, € preciso aprender com a
ciéncia da Administracédo como
realizar esses processos.

O sucesso esta em
NOSsas maos

USonhar e agir — nem muito
romantico, nem muito racional

UDeus age atraves de nossos atos e
disposicoes (ar minianismo
gerencial?)

UAtitude proativa (diferencas entre
reatividade e proatividade)




SO uma coisa torna um sonho

Impossivel: o medo de
fracassar

(an6énimo)
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